
Мониторинг №1 

Отчет о выполнении плана мероприятиях по направлению  «Индивидуальная поддержка учащихся в достижении образовательных 

результатов» на 01 декабря 2020г. 

№ Мероприятия Сроки 

выполнения 

Показатель  Ответственный Отчет о выполнении, результат 

1 Создание базы данных 

обучающихся с трудностями в 

обучении 

Декабрь 2020г. Формирование 

списков ДАТ по 

классам, по 

предметам 

Зам директора по 

УВР, учителя – 

предметники, 

педагог- психолог 

Созданы списки учащихся, 

имеющих трудности в обучении 

по каждому классу 

2 Разработка и реализация 

программы адресной поддержки 

обучающегося категории ДАТ 

II полугодие Количество 

учащихся 

категории ДАТ, 

участвующих в 

программе 

Зам директора по 

УВР, учителя – 

предметники 

В работе.  

3 Презентационная площадка 

«Применение 

дифференцированного подхода на 

уроках» 

Февраль 2021г. Количество 

учителей, 

применяющих 

данный подход 

Руководители МО Подготовка к мероприятию.  

Отв. руководители МО  

3 Семинар «Психолого – 

педагогические возрастные 

особенности учащихся» 

Декабрь 2020г. Профилактика 

школьной 

неуспешности 

Педагог-психолог Запланировано мероприятие на 23. 

12.2020г.  

Осуществляется подготовка к 

семинару. 

4 Неделя 

Консультационных встреч с 

родителями 

 

Январь 2020г. 

 

 

Количество 

просветительских 

мероприятий для 

родителей, шт. 

Администрация 

школы  

 

5 Спортивное мероприятие для 

родителей и ДАТ 

Февраль 2020г. 

 

Количество 

спортивных 

мероприятий для 

родителей, шт. 

 

Классные 

руководители, 

Учителя физической 

культуры, соц. 

педагог школы 

 



6 Семейный конкурс «Я и моя 

семья» 

Март 2020г. Количество 

творческих 

мероприятий для 

родителей, шт. 

 

Классные 

руководители, 

педагог- организатор,  

соц. педагог 

 

7 Активизация работы Совета 

родителей  

По плану 

работы,  

1 раз в месяц 

Проведение 

мероприятий  

Зам. директора по ВР Подготовка к новогодним 

мероприятиям 

 

14.12.2020г.                                                                                                   Директор _______________________ /Меринова Н.П./ 

 


