
Мониторинг №2 

Отчет по выполнению Плана мероприятий по направлению   

«Повышение профессиональной компетентности педагогов» на 15.12.2020г.  

№ Мероприятие Сроки 

 выполнения 

Показатель  Ответственный Отчет о выполнении, результат 

1 Обеспечение адресного 

повышения квалификации 

педагогов:  

В течение 

учебного года 

Прохождение 100% 

педагогов 

повышения 

квалификации 

Зам. директора по 

УВР 

76% педагогов прошли КПК 

1.1 - обучение педагогов, 

обеспечивающих 

подготовку учащихся к 

ГИА; 

   4% (1 педагог) 

1.2 - повышение предметной 

и методической 

компетентности; 

   54% педагогов прошли КПК по 

предметной и методической 

компетентности 

1.3 - обучение педагогов по 

программе развития ИКТ-

компетентности. 

   18 % педагогов прошли КПК по 

программе развития ИКТ-

компетентности 

2 Выдвижение кандидатов 

для участия в 

профессиональных 

конкурсах разного уровня 

по графику участие в 

конкурсах: 

«Учитель года- 

2021», 

«Педагогический 

дебют 2021» 

Зам. директора по 

УВР, 

Руководители МО 

за данный период не проводились 



3 Проведение учителями, 

прошедшими курсы 

повышения 

квалификации, 

мероприятий, 

направленных на 

повышение 

профессионального 

уровня коллег (мастер-

классы, обучающие 

семинары, открытые 

уроки, занятия) 

Постоянно Продемонстрирован 

рост 

профессиональной 

компетентности 

всеми педагогами, 

прошедшими курсы 

повышения 

квалификации 

Зам. директора по 

УВР 

 

4 Реализация 

внутришкольной 

программы развития 

профессионального 

потенциала молодых 

учителей 

 

В течение года Доля учителей 

,повысивших свой 

методический 

уровень (6 

учителей) 

Зам. директора по 

УВР, 

Руководители МО 

1. Подготовлены и утверждены Планы 

работы наставников по работе с 

молодыми педагогами. 

 

2. 100% молодых педагогов приняли 

участие в работе запланированных РМО 

учителей (по циклам предметов), 

Приказ № 229 от 23.10.2020г 

«О проведении РМО и КМО». 

 

3. 100% молодых педагогов приняли 

участие в районном мероприятии 

«Школа молодого педагога» 

08.12.2020г. 

5 Целесообразное 

применение ИКТ в 

учебном процессе 

педагогами 

В течение года 100%  применения 

ДИТ на уроках 

Зам. директора по 

УВР, 

Руководители МО 

1.Участие в Форуме ТСОШ №1 

«Прибайкальская цифровая школа как 

инновационная среда» (25-26. 11 2020г.) 

- 17 педагогов (65%)  

 

2. Проводятся сетевые уроки физики в 



10-11 классах ,организованные СОШ 

№7 г. Улан-Удэ 

 

3.Учитель физики МОУ «Туркинская 

СОШ», Куренкова Н.А. применяет опыт 

работы, который получила на уроках 

учителя физики  Культиковой С.А. 

6 Организация 

профессионального 

общения, обмена опытом.  

по графику Участие в 

конкурсах, НПК 

Зам. директора по 

УВР, 

Руководители МО 

1.Участие в Форуме ТСОШ №1 

«Прибайкальская цифровая школа как 

инновационная среда» (25-26. 11 2020г.) 

- 17 педагогов (65%)  

 

2. Республиканская НПК 

«Профессиональная деятельность 

учителя в цифровом образовательном 

пространстве: проблемы, пути, 

решения» 10.12.2020г., 2 педагога  

приняли участие в онлайн – НПК.  

(Приложение 2) 

 

3. Районный конкурс агитационных 

буклетов «Безопасный интернет» 

 

4. Республиканская НПК « Серебряная 

альфа», 3 педагога приняли участие 

(Приложение 2) 

5. Участие в сетевом онлайн - семинаре 

в  рамках реализации проекта  в статусе 

Республиканской инновационной 

площадки «Сетевой дистанционный 

образовательный кластер Республики 

Бурятия», раздела «Модель системы 

сетевого профильного обучения как 



условие профессионального 

самоопределения  и успешной  

социализации  обучающихся на основе   

ФГОС СОО», 14.12.2020г. МАОУ СОШ 

№26  г. Улан – Удэ (реализацию 

программ по внеурочной деятельности 

по трем профилям в условиях сетевого 

взаимодействия) -  учителя математики, 

обществознания, психолог. 

  

 


