
Формирование глобальных 
компетенций у обучающихся

Ещё один навык для выживания в глобальном мире

«Мы должны научиться измерять то, 

что важно, а не то, что легко измерить…» 

А. Эйнштейн 



Глобальные компетенции как одно из 
направлений функциональной грамотности

Функциональная грамотность – это способность
человека использовать приобретаемые в течение жизни
знания для решения широкого диапазона жизненных
задач в различных сферах человеческой деятельности,
общения и социальных отношений

(А.А. Леонтьев)
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ФГОС и функциональная грамотность



Глобальные компетенции – особый вид грамотности, под которой понимается многомерная способность, 
которая включает в себя: это способность человека использовать приобретаемые в течение жизни знания 

для решения широкого диапазона жизненных задач в различных сферах человеческой деятельности, 
общения и социальных отношений

Навыки

• Аналитическое и 
критическое мышление

• Способность 
взаимодействовать 
уважительно, сообразно, 
эффективно

• Способность сочувствовать
• Гибкость

Знание, понимание

• Осознание и понимание 
глобальных проблем

• Осознание межкультурных 
различий, взаимопонимание

Отношения

• Открытость представителям 
иных культур

• Уважение других культур и 
культурных отличий

• Широта взглядов
• Ответственность

Ценности

• Человеческое достоинство
• Культурное разнообразие

Компоненты глобальных компетенций



Оценка глобальных компетенций 

Для оценки глобальных компетенций разработаны два 
равнозначных инструмента: 

когнитивный тест и анкета

- знания

- когнитивные умения отношения

ценности вне оценивания



Требования к заданиям по формированию
глобальных компетенций

• Отбор когнитивного компонента: возрастные особенности, накопленный багаж знаний.
• Отбор ситуаций с учетом социального опыта учеников (типичные, знакомые, неожиданные... ).
• Возможности оценивания («легкие и сложные» задания, неучтенный потенциал ...).
• Новые форматы заданий (использование видео, анимации, интерактивного компонента и пр.).
• Форма предъявления заданий...

Идентифицировать и объяснять глобальную проблему / 
проявления культурного сходства или различий

Выявлять и анализировать различные мнения, подходы, 
перспективы

Понимать коммуникативные контексты и необходимость 
уважительного взаимодействия 

Осознавать и оценивать действия, которые можно 
предпринять, их последствия (результаты)



Вопросы глобальных компетенций

Глобальные проблемы

война и мир, международный терроризм

изменение климата

продовольственная проблема 

понимание различных точек зрения и мировоззрения 

миграция и беженцы права человека 

демографическая проблема

мировой океан, вода

энергетическая и сырьевая проблемы 

культурные различия, стереотипы

налаживание позитивного взаимодействия с людьми 
разного социального и культурного происхождения

действия в интересах коллективного благополучия и 
развития 

охрана здоровья гендерное равенство











SEE-THINK-WONDER  (Вижу – Думаю - Задумываюсь)

Что вы видите? Что вы об этом думаете? О чем это заставляет вас 
задуматься? 

Пирамиды, песок, небо, 
песочные дюны, 
верблюд, тень… 

Я вижу пирамиды, это 
Египет. Песок очень 
горячий. Нужна удобная 
обувь, кепка. Это 
дневное время.

Какие еще памятники 
архитектуры можно 
увидеть в Египте? Какие 
пустыни есть в мире? 
Что произойдет на 
земле, если климат 
станет жарким?



Загрязнение р.Селенга

Глобальные проблемы

Роль ученика – защитник окружающей среды.

Форма – баннеры на улицах города.

Аудитория – жители города.

Заказчик проекта – городская администрация и т.д

Роли:

историка, географа, эколога, директора предприятия, которое 

загрязняет окружающую среду и т.д.



Мини-проекты обучающихся

Важно для формирования
глобальной компетенции:

- умение выбирать стратегии
- умение принимать решения
- умения совершать 
ответственные действия
- практическое применение 
знаний, умений
- учебная самостоятельность



Процессу формирования глобальных компетенций способствует 

также осознание себя как индивидуальности и одновременно как 

члена общества. Этому процессу способствует чтение текстов и 

обсуждения о себе, о своей семье, о своих хобби и так далее.

Как показал опыт, дети с удовольствием заполняют анкеты о себе и 

своей семье, делятся информацией с одноклассниками. 

Системно-деятельностный подход 



Сonnect - Extend-Challenge (связать-расширить-продумать)

Свяжите полученные сегодня знания с тем, что вы знали ранее:

➢ Как информация и идеи, изученные сегодня, связаны с тем, что вы уже знали о фаст-фуде?

Вызывает ожирение

Расширьте полученные знания для применения в будущем:

➢ Какие новые идеи вы получили?

Употребление этих продуктов вызывает не только ожирение, но и другие болезни

Продумайте возможные решения проблемы, связанные с питанием

➢Чем заменить фаст фуд?

Даже, при посещении кафе быстрого питания, не брать вредную еду/брать перекус из дома 





Решение ситуационных заданий по теме «Вода основа жизни» 

Глобальные проблемы человечества

Задание 1

Используя текст, выберите все верные утверждения о проблеме дефицита чистой воды 

Задание 2

При обсуждении текста …Согласны ли Вы …Объясните свой ответ и запишите в рамку

Задание 3

Прочитав текст о дефиците и доступности чистой воды…

Выберите верный ответ.

Задание 4 

Зная эти ориентировочные цифры, рассчитай средний расход воды в вашей семье.

Задание №5                     

Составь инструкцию о том, как можно экономить воду в быту и запишите в рамку.

Properties of Baikal water



Задание 

Узнай, каковы нормативы водопотребления на одного человека в сутки для домов, 

оборудованных водопроводом, канализацией, ваннами с централизованным горячим 

водоснабжением. А также для домов, где этого нет. Расходуем ли мы реально такое 

количество воды? 

Принято считать, что в сутки для мытья посуды требуется от 10 до 20 литров воды, мытья 

рук – от 2 до 50 литров, для приёма ванны – от 150 до 180 литров, душа – от 30 до 50 

литров. Даже если вы ежедневно принимаете душ, то расход воды в среднем не достигнет и 

200 литров на человека. 

Зная эти ориентировочные цифры, рассчитай средний расход воды в вашей семье.

Запишите свой ответ в рамке.



Задание

Составь инструкцию о том, как можно экономить воду в 

быту и запиши в рамку.



Характеристика задания Оценивание

1 Содержательная область оценки: Мировой 

океан, вода (дефицит воды, доступ к чистой 

воде) (аспект: глобальные проблемы и 

дефицита воды).

Компетентностная область оценки:

осознание и понимание глобальных проблем. 

Контекст: общественный.

Уровень: низкий. 

Формат ответа: множественный выбор. 

Объект оценки: идентифицировать 

(распознавать) проблему (явление, действие, 

взаимодействие и пр.) в информации 

источника.

Ответ: 1,3,4 

2 балла: указаны все верные ответы.

1 балл: указаны два верных ответа, допущена одна ошибка. 

0 баллов: указан один верный ответ или не указаны верные ответы, 

допущено две или три ошибки.

Система оценивания 



2 Содержательная область оценки: Мировой 

океан, вода (дефицит воды, доступ к чистой воде) 

(аспект: глобальные проблемы и дефицита воды).

Компетентностная область оценки: осознание и 

понимание глобальных проблем. Контекст:

общественный.

Уровень: высокий.

Формат ответа: открытый ответ.

Объект оценки: оценивать информацию о 

проблеме (явлении, действии, взаимодействии и 

пр.) с позиций непротиворечивости объективным 

данным и личному опыту.

2 балла: ответ принимается полностью (2 аргумента). 

1 балл: ответ принимается частично. Приведен один аргумент. 

0 баллов: ответ не принимается, приведены один-два аргумента, не 

соответствующие контексту задания ИЛИ приведены один-два неверных, 

неопределенных или недостаточных аргумента. Ответ отсутствует.

Система оценивания 



3 Содержательная область оценки: Мировой 

океан, вода (дефицит воды, доступ к чистой 

воде) (аспект: глобальные проблемы и 

дефицита воды) 

Компетентностная область оценки: осознание 

и понимание глобальных проблем Контекст: 

общественный

Уровень: средний 

Формат ответа: множественный выбор Объект 

оценки: различать причины и последствия 

существования проблемы (явления, действия, 

взаимодействия и пр.) на основе информации 

источника

Ответ: 1,2,4

2 балла: указаны все верные ответы.

1 балл: указаны два верных ответа, допущена одна ошибка. 

0 баллов: указан один верный ответ или не указаны верные ответы, 

допущено две или три ошибки.

Система оценивания 





Административная 

деятельность

Внесение изменений в основную образовательную программу:

✓ Целевой раздел: планируемые результаты и система оценки их 

достижения

✓ Содержательный раздел: корректировка программ учебных 

курсов, в том числе интегрированных

✓ Организационный: включение соответствующих курсов в часть 

учебного плана, формируемую участниками образовательных 

отношений, в план внеурочной деятельности 

Урочная 

деятельность

Решение контекстных задач в рамках уроков по всем предметам 

учебного плана.

Внеурочная 

деятельность

Проектно-исследовательская работа обучающихся с активным 

использованием метапредметных и межпредметных проектов и 

исследований. 

Включение в план внеурочной деятельности образовательной 

организации  образовательных событий, направленных на 

совместную работу всего педагогического коллектива по 

формированию функциональной грамотности (межпредметные 

недели, учебно-исследовательские конференции, межпредметные 

марафоны и т.д.).


